Tnviatz per compeienza

al Settore:

COMUNE D[ ALCAPVIO

Provincia di Trapani

2* SETTORE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

SERVIZIO PERSONALE

DETERMINAZIONE

M. _UGU5UDEL 15 GEN. 2013

QOGEETTO: Autorizzazione ad usufruire dei permessi reiribuili a1 sensi della Legge
183 del 24/11/20010 art. 24, cx art.33 Legge 104 del 050271992 al
dipendente a tempo indeterminato RIZZOTTO Francesco — Operatore
servizi austliari Cat. A - nato a Salemi il 26.08.1933.




Lranno Ducmitredict il gioma 11 del mese di Gennaio nel proprio Ufficie

IL DIRIGENTE M SETTORE

Vista TVistanza prescotata dal dipendente 2 tempo  indeterminate RIZZOTTO
Frameeseo - Operatore servizi avsiliar Cal. A- nato a Salemi il 26.08.1953, prot, n® 1444
del TTUT.2013, con la quale chiede Ja concessione di 3 giomi di permessi mensili retribuiti
per assistere la propria madre sigra Mancia Carmela, persona portatrice di handicap com
situazione di gravitd, ai scnsi della Legge 104 del 05/02/1992;

Visto 'art.0 del D Lvo n 1192011 pubblicato nella GUULCE. n. 173 el 27.07.2011 in
vigore dall’1 1082011 che modifica 'art. 33 della Legee 5 Febbraio 1992 n.104, in materia
di assislenya a soggetti portatori di handicap grave sono spportate le "ebu-e.u,!, modificazioni:
a) 2l comma 3 & aggiunle, in fine, il scgucnfe pmmdo_ il dipeodents’ ha  diritto di
prestare assistenza nei confronti di pid persone in situazione di hindicap orave, a
condizione che si tratti del coniuge o di un parente o affini entro il primo grado o entro
il secondo grado qualora i gemitori o il coniuge della persona con handicap in
siluazione di gravitd abbiano compiuti i 63 anni di etd oppure siano anch’essi affetti da
patelogie invalidanti o siano deceduti 0 mancanti.™; b} dopo il comma 3 & inserite il
sgguente:™3-his, 11 lavoratore che wsufruisee dei permessi di cui al eomuma 3 per
assistere persona in situazione di handicap grave, residente in comune sitnato a
distanza stradale superiore a 150 chilometri rispetto a quello di residenza del
lavoratore, attesta com titele di viaggio, o altra documentazione jdomes, il
ragginngimento del loogo di residenza dell*assistito..”,

Visto "art. 33, comma 3 della Legge 104 del 05/02/19592, modificalo dall*art, 19 della
Legge n"53 dell’08/03/2000 nonché dalle modifiche apporlate dall'art. 24 della legge 183
del 24.11.2010 comma 1 letters =" che cila “4 condizione che la persona con handicap
nedt sia riceverate a tempa pieno, i lovoratore dipendente, pubblico o privato, che assiste
persona con handicap in situazione di gravitd, coninge, parente o affine entro i seconds
grado, ovvera entra il terzo grado gualova § genitori o §l coniuge della persona gon
handicap in sitwazione di graviti abbiano compiuto | sessantacingue anni i etd oppure
siane anche eyst affeti da patologie invalldanti o siane decedusi o mancanti, ha divitio a
Sfruive di rre giorni di permesso mensile reiribuitd coperto da contribuzione fiourativa,
anche in maniera contingativg......";

Visto, allresi, Uart. 19, comma 6 del C.CNI1. del 08/07/1995, il quale recita: “f
permessi df cnd all’are. 33, comma 3 della Legge 104 del 05/02/1092 non sono computabili
af fini del raggivngimento del limite fissato dai precedenti commi, non riducene le ferie ,
song coperti da contribugione fipuraiiva e possong essere fruite anche ad ove, nel Hmite
massimoe i I8 ore mensili™;

Consziderato che la richicsta presentata dal prefato dipendenie, & slala ricsaminata alla
lzee delle nuove disposizioni dettate dalla legpe 183/2010, ¢ accertato che ali altri parenti
non ie usuiiiscono, come si evince dalle dichiarazioni allegate all’istanza;

Visto il verbzle nilasciato dalla Commissione bMedica dell’AS.P, n™9 Ji Trapani per
Macoertamnento delle stato di handicap della sipra Mancia Carmela nata a Palermo il
26.01.1934, madre del dipendenle a lempo indeterminato sig. RIZFOTTO Francesco —
Opersio servizi avnsilian Cat. A - dal quale si rileva che la slessa & personz portatrice di
handicap con simazions di pravild ¢ con handicap permanente;

Visto che il prefato dipendents puéd avere divitto a fruire di 3 piomi di permessi retribuoisd
o pormesst frazionabil nel lbmite massimo di are 18 mensili;

Vista il D Lags. 267/2000 (vigente ordinamento finanziarie degli Enti Locali)

Visto il D.Lgs 163/2001 (vigente Testo Unico del pubblico impiego)



Vista la L. n"48/97 e successive modifiche ed integrazioni.
Wista la Legoe 133/08;

Vista la Lowge 183/2010;

Visto il D Lgs. 119/2011;

DETERMINA

Per i moaotivi espressi in pramessa che qui 81 intendone riportati @ trascrittis
1. Di autorizzare il dipendente & lempo  indelerminalo  sig . RIZZOTTO
Irranceseo — Odperaio servizi ausiliari Cat. A - 3 potere fruire di 3 giomi di
permesso mensile, al sensi della legee 10492 art. 33 comina 3, per assisters [a
propria madre sigra Mancis Cammela nata a Palerme il 26.01.1%34, persena
purlalrce di handicap con situazions di pravitd ¢ con handicap permanente;
2. I predetti pormessi non niducono le fere, possono essere [ruiti anche ad ore nel
limite maszsimo di 18 ore mensili, &1 sensi dell’art. 19 comma 8, del C.CN.L, del
06.07.1995;
Di dare atto, altresi, che la presente determinazione sard irasmesss al Dingente del
Seltore e notificate all*interessata.
4. La presonte delerminsgione, eseculiva dopo Uinserimento nella prescritta
raccolta, verra pubblicata all’Albo Pretorie ¢ sul sito web del Comune di
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